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 چکيده

لذا این مطالعه با هدف  .های مدیریتی به ویژه مدیریت فرهنگی در دانشگاهها استریزی برنامهنیاز سنجی قدم اول در برنامه: مقدمه

 .شدانجام  1401ساوه در سال  پزشکی علوم دانشگاه دانشجویان فرهنگی نیازسنجی

است که جامعه آماری شامل همه دانشجویان، اعضای هیئت علمی و کارکنان  پیمایشی - از نوع توصیفی مطالعه این :مواد و روش ها

ها از پرسشنامه نیازسنجی آوری دادهدانشگاه علوم پزشکی ساوه بود. برای جمعشاغل در معاونت آموزش، تحقیقات و دانشجویی 

مولفه  9سطحی و  7گویه با مقیاس لیکرت  71( مشتمل بر 2( اطلاعات دموگرافیک و 1فرهنگی استاندارد شده متشکل از دو بخش: 

 هایشاخص مدیریت شده و در نهایت با SPSSاکسل و  با استفاده از نرم افزار هاها، دادهآوری پرسشنامهاستفاده شد. پس از جمع
ها سطح معناداری تحلیل و گزارش شدند. در همه آزمون رهیچند متغ انسیوار زیآنال فریدمن و های تحلیلیآزمون و توصیفی آمار

 در نظر گرفته شده است. 05/0

در مورد کارکنان و اعضای هیئت  .درصد( 1/68بودند ) ، خانمدانشجو شرکت کنندگان شتریبه دست آمده ب جیبر اساس نتا یافته ها:

 بیبه ترت انیاز نظر دانشجو ازهاین یبند تیاولو)سال( بود.  39/34 ± 72/6درصد خانم، میانگین سنی شرکت کنندگان  63علمی 

 داریتفاوت معن دمنیبه دست آمد که آزمون فر یمل ازین ،یمذهب ازین ،یاسیس ازین ،یهنر ازین ،یاجتماع ازین ،یورزش ازیبه صورت ن

 ،یورزش ازیبه صورت ن بیو کارمندان به ترت دیاز نظر اسات ازهاین یبند تی(. اولوP< 05/0را نشان داد ) ازهاین نیب اندانشجوی نگرش
 نیو کارمندان ب دینگرش اسات نیب دارییهم تفاوت معن دمنیبه دست آمد و آزمون فر یو مذهب یاسیس ،یمل ،یهنر ،یاجتماع

 (. P< 05/0نشان داد) ازهاین

در  دیبا نیاول بود؛ بنابرا تیکارمندان اولو-دیو اسات انیدر هر دو گروه دانشجو یورزش ازیمطالعه، ن جیبر اساس نتا نتیجه گیری:

 شود. ایژهیتوجه و ازهاین نیبه ا ییو نحوه پاسخگو یورزش یازهاین تیدانشگاه به اهم یحوزه فرهنگ یهایاستگذاریس

 ساوه یعلوم پزشک -یازسنجین -یفرهنگ یازهاین -انیدانشجو کلید واژه:
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 مقدمه

موضوع گسترده است که  کیمبحث فرهنگ در نگاه عام آن 

و  یتوسعه فرهنگ یابعاد مختلف آن برا یرشد و بالندگ
که  یگاهیاست و با توجه به جا یالزام یامر جامعه یاجتماع

فرهنگ  یدر ارتقا یدانشگاه و دانش آموختگان دانشگاه

 ختهیفره یهاانسان تیدارند لذا نقش دانشگاه در ترب یعموم
گفت  توانی(. م1) قابل انکار است ریاصلاح جامعه غ یو حت

( و برونداد 3و  2) است نیدانشگاه فرهنگ ساز و فرهنگ آفر

 یو فناور یآموزش ،یبر رسالت علم تواندیدانشگاه م یفرهنگ

با اشاعه،  تواندی(. دانشگاه م4) دانشگاه هم موثر باشد
با  یگدر رشد و توسعه فرهن یهنگو توسعه فر ینیبازآفر

( 5) نقش کند یفایجامعه ا یسرعت و قدرت در توسعه فرهنگ

بر فرهنگ و  رگذاریارکان تاث نیاز مهمتر یکیلذا به عنوان 
آن حائز توجه است. به  یو معنو یماد ،یرفتار هایجلوه

 یهابا ورود به برنامه توانندیم یمراکز دانشگاه گریعبارت د

و  یتوسعه اقتصاد هاینهیشناساندن ابعاد مختلف فرهنگ، زم

در  انی(. جلب مشارکت دانشجو6) را فراهم کنند یاجتماع
مرتبط  هایتیو حضور آنها در فعال یفرهنگ هایبرنامه

و امثالهم(  یو هنر یعلم ،یاجتماع ،یفرهنگ یها)برنامه

دانشگاه و جامعه  یساز اعتلا و توسعه فرهنگ نهیزم تواندیم
 زانیکه بتواند م ییکارهاساز و  جادی( لذا ا8و  7) باشد

را ارتقا بخشد از  یفرهنگ هایدر برنامه انیمشارکت دانشجو

 برخوردار است. یقابل توجه تیاهم

مخاطب  ازهایین یو فرهنگ یتتربی هایبرنامه میدر تنظ اگر
مخاطب  یازهاین یجوابگو یبعبارت ایدر نظر گرفته نشود 

(؛ لذا 10و  9) کمتری خواهند داشت تینباشد، درصد موفق

در ابتدای هر  یستیکه با یاست اساس ندییفرا یازسنجین
 یازهای( و بتوان مطابق با ن10) ردیانجام پذ یبرنامه آموزش

از مخاطب استخراج شده است اهداف،  قایشده که دق ییشناسا

 نیکرد. همچن میرا تنظ یابیو ارزش رییادگی اتیمحتوا و تجرب
شده بتواند با مخاطب ارتباط موثر  میتنظ هایبرنامه یستیبا

ارتباط موثر  نهیزم تواندیم یازسنجین ندیفرآ. (11) برقرار کند

امروزه  انیگذار و مخاطب فراهم کند. دانشجو استیس نیرا ب

که امروز آنها در  یلیمتفاوت بوده و مسا یقبل یهابا نسل
دارد.  اریها با آن مواجه هستند با گذشته تفاوت بسدانشگاه

 شودیکه وارد دانشگاه م ییسوال مطرح است دانشجو نیا

پاسخ داده  یوفرهنگی  یارهایبه ن ایآ ،یعلم لیعلاوه بر مسا

شود؟ برای دانستن پاسخ این سوال ابتدا باید به بررسی می
 ت. مفهوم نیازفرهنگی پرداخ

توان به نیاز بر طبق مطالعات گذشته نیاز فرهنگی را می

مذهبی، ملی، اجتماعی، هنری، سیاسی، ورزشی تقسیم بندی 
 یمذهب ازینکرد که در ادامه تعاریف هریک ارائه شده است. 

 زو ا شودی م یناشی آدم یدر زندگ نید یانسان از کارکردها

کارکرد  ،یمذهب در زندگ و نید یکارکردها نیمهمتر

ی برا ازین کی یمل ازین. آن است یبهداشت روان ای یاحساس
در  یمل تیاست. هو یمل تیتوسعه مفهوم هو ای حفاظت

 میران ترسیگما را با د فرهنگیکه مرز  استی خطوط قتیحق

فرد را در  تلیکه فعا ی استازین ی،نیاز اجتماع. کندیم
ست از تعباری، یاز سیاسن .دهدیم جهت ینیمع فهد یراستا

دروغ و  از مردم و خدمت به مردم به دور حلمصا نیتأم

گی. ستیو شا اقتس لیبراسا روهاین یریکارگ با به یارکبیفر

 در هنر تمتفاو یهاتوجه به آثار و جلوهنیاز هنری به معنای 
است که  یجسمان یهاتلیفعافرد. نیاز ورزشی روح و جان 

 یهدارگتوسعه و ن ،یحرکت یهاتمهار ردازشپ شامل کسب و

 شمت، کسب دانلاو س یتندرست یبرای، جسمان یآمادگ
توسعه تصور و  نیو تمر یجسمانی هاتلیدرباره فعا یعلم

 یبرا یالهیعنوان وس به یجسمانی هاتلیمثبت از فعا اتیذهن

 (.12و7است ) رد انسانکبهبود اجرا و عمل

عنوان ( با 1399زاده)ای که توسط برقی و قصابدر مطالعه
 مدنی شهید دانشگاه دانشجویان فرهنگی نیازهای بررسی

 و علمی هیئت اعضای دانشجویان، دیدگاه آذربایجان از

 هنری، سیاسی، اجتماعی، ملی، مذهبی، نیازهای کارمندان،
 به معطوف نیازهای علمی، آموزشی، هنری،آموزشی، ورزشی،

 احترام، و توجه جلب به معطوف نیازهای و بیان و قلم آزادی

 که گفت توانهستند و می دانشجویان فرهنگی نیازهای
 لزوم و هستند متنوعی نیازهای فرهنگی دارای دانشجویان

 امری نیازها، به این برای پاسخگویی مناسب ریزیبرنامه

 (. 7رسد) می نظر به ضروری

 ( که با هدف شناخت1392در مطالعه عرب شاهی و همکاران )
 شمال اسلامی آزاد هایدانشگاه دانشجویان فرهنگی نیازهای

 انجام شد 91-90 سال در اساتید و دانشجویان دید از خراسان
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 و دختر دانشجویان نظر از داده شد، نیازهای فرهنگی نشان
و  است برخوردار بیشتری ضرورت اهمیت و  از اساتید

 که اساتید و دانشجویان منظر از فرهنگی نیازهای مهمترین

 معطوف نیازهای شامل است گرفته قرار بالاتری های رتبه در

باشد می آموزشی – علمی نیازهای و احترام و توجه جلب به
 ای با عنوان نیازمطالعه ( در1390عصاره و همکاران ) .(12)

 دبیر تربیت دانشگاه دانشجویان اجتماعی – فرهنگی سنجی

رجایی گزارش کردند بین نیازهای اجتماعی، ملی،  شهید
آموزشی، پژوهشی و هنری دانشجویان دختر و پسر تفاوت 

( در 1387(. اسماعیلی و ربیعی )8داری وجود دارد )معنی

 اجتماعی -فرهنگی نیازهای ای با عنوان سنجشمطالعه

 -عاطفی اصفهان بیان کردند نیازهای شهر آموزدانش دختران
 زهاینیا دوم، رتبه در اجتماعی نیازهای اول، مرتبه در روانی

 چهارم مرتبه در فرهنگی نیازهای و سوم رتبه در اقتصادی

 تفریحی هایفعالیت در شرکت نوجوان، دختران. دارند قرار
 اعلام فراغتی نیازهای اول گزینه عنوان به را( مسافرت و اردو)

 .(13اند )کرده

که  یفرهنگ در جامعه امروز و نقش تیتوجه به اهم با

در قبال آن دارند،  یآموزش عال ژهیبه و یموسسات آموزش
مهم  نیرا در توجه به ا زانیرمسئولان و برنامه فهیوظ

لازم است که متخصصان و کارشناسان به  .دنماییم ترنیسنگ

را  یتا بر اساس آنها مسائل ضرور ابندیدست  ییارهایمع
اساس  نیبر هم ندیاقدام نما آنهارفع  یداده و برا صیتشخ

 انیدانشجو یفرهنگ ازهایین ییپژوهش حاضر به دنبال شناسا

ای برای هیساوه است تا پا یپزشکه علوم کددانشو کارکنان 
در دانشگاه  ،یمطلوب فرهنگ هایزییرسازی و برنامهمیتصم

 تیرا ترب یبا مقطع کارشناس هایرشته انیکه صرفا دانشجو

ورود به بازار کار  یدانش آموختگان را برا تواندیو م کندیم

 گردد.   جادیآماده کند، ا یلیتکم لاتیمقاطع تحص ای
 

 مواد و روش ها: 

-این پژوهش از نظر هدف کاربردی و از لحاظ روش توصیفی

مورد  جامعه. انجام شد 1401در سال که  پیماشی است

 ها ورشته هیکلمشغول به تحصیل در  انیپژوهش دانشجو
را شامل شده  ساوه یه علوم پزشککددانش تحصیلی در مقاطع

 ایطبقه یروش تصادفها با است. در انتخاب دانشجویان، نمونه

گروه اغل به تحصیل در هر ش متناسب با تعداد دانشجویان
برای تعیین نمونه حداکثری بعنوان . نددشانتخاب  آموزشی

مقدار  ندر نظر گرفتبا  کوکران فرمول ازجامعه پژوهش 

d نمونه نفر(،  820و تعداد کل دانشجویان ) 1/0)دقت( برابر

که با در نظر گرفتن ریزش  نفر محاسبه گردید 86مورد نیاز 
نفر  100درصد از مشارکت کنندگان، حجم نهایی نمونه  10

لحاظ شد. با توجه به کم بودن تعداد اعضای هیئت علمی و 

هنگی ، این دو گروه کارکنان معاونت آموزشی، دانشجویی و فر
 به صورت سرشماری و همه افراد را شامل شد. 

 

 :روش اجرا 

پرسشنامه  الکترونیک در بخش دانشجویی ابتدا نسخه

آدرس  و شد نیازسنجی فرهنگی مورد استفاده تهیه

-دانشجویان رشته مجازی هایگروه پرسشنامه در الکترونیکی

اجرای مطالعه شد )در زمان های مختلف دانشکده قرار داده 

هر گروه آموزشی و هر ورودی یک گروه مجازی برای پیگیری 

امور آموزشی داشتند که مسئول هر گروه آموزشی در هر 

ورودی، نماینده کلاس بود( و برای تکمیل پرسشنامه بازه 
ای در نظر گرفته شد که در روزهای مختلف زمانی دو هفته

د. در بخش شبرای تکمیل پرسشنامه یادآور گذاشته می

اساتید و کارمندان، آدرس پرسشنامه از طریق پیام رسان 
شد که در مطالعه سازمانی و شخصی برای هر فرد ارسال می

 شرکت نمایند و نسبت به تکمیل پرسشنامه اقدام نمایند. 

آوری آوری اطلاعات و نحوه جمعمشخصات ابزار جمع

 آن:

فرهنگی که در برای جمع آوری نتایج از پرسشنامه نیازسنجی 
( تهیه و استاندارد شده است 7مطالعه برقی و همکاران )

نفر از اساتید دانشگاه  5استفاده گردید )روایی محتوا با تایید 

(. بدین منظور 77/0و پایایی آن با ضریب آلفای کرونباخ 
پرسشنامه از دو بخش تشکیل شده است که بخش اول شامل 

نوع نیاز که  6مل بر اطلاعات دموگرافیک و بخش دوم مشت

مولفه است.  9سطحی و دارای  7هر کدام با مقیاس لیکرت 

میانگین نمره دانشجویان به هر یک از نیازها با اختصاص نمره 
انجام شد به این صورت که بالاترین امتیاز به گزینه ی  7تا  1

( 1( و کمترین امتیاز به گزینه ی کاملا مخالفم)7کاملا موافقم)

وارد نرم  هاها، دادهپس از جمع آوری پرسشنامهتعلق گرفت. 
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 و توصیفی آمار هایشاخص شدند و با SPSSافزار اکسل و 
 همه آمار تحلیلی، بررسی و گزارش شدند. در فریدمن آزمون

 .شد گرفته نظر در 05/0معنی داری  سطح هاآزمون
 

 :يافته ها
درصد دانشجویان شرکت  1/68براساس نتایج بدست آمده 

درصد افراد بومی  3/56درصد آقا،  9/31کننده خانم، 

را شامل می شود.  درصد غیربومی 8/43شهرستان ساوه و 

اکثر شرکت کنندگان جزو دانشجویان ورودی نیمسال اول 
درصد(  9/21و  3/31)به ترتیب  1399و نیمسال دوم  1400

و  6/20ای پرستاری و بهداشت محیط ) به ترتیب هو از رشته

درصد( بودند. در مورد کارکنان و اعضای هیئت علمی  1/18

درصد آقا، میانگین سنی شرکت کنندگان  37درصد خانم،  63
)سال( بود. رشته پرستاری بیشترین درصد  39/34 ± 72/6

شد. همچنین درصد( را شامل می 6/19شرکت کنندگان )

شرکت کنندگان بخش هیت علمی و کارکنان درصد  1/26

باشند. میانگین سال می 6 -3دارای مدرک دکترا و سابقه کار 
نمره دانشجویان به نیازسنجی هر یک از نیازها با اختصاص 

انجام شد و در نهایت نمره بدست آمده به صورت  7تا  1نمره 

 شود. نتایج نشان داد بیشترین نمره به نیازارائه می 1جدول 
 41/6 ± 8/0ورزشی و نیاز اجتماعی اختصاص دارد )به ترتیب 

 (. 03/6 ± 87/0و 

 

 

 نمره نیاز سنجی دانشجویان به تفکیک هر یک از نیازها  .1جدول 

 انحراف معیار ±میانگین  بیشینه کمینه متغیر

 28/5 ± 13/1 7 11/2 ینیاز مل

 34/5 ± 28/1 7 13/1 نیاز مذهبی

 03/6 ± 87/0 7 75/3 نیاز اجتماعی

 43/5 ± 11/1 7 56/2 نیاز سیاسی

 95/5 ± 05/1 7 2 نیاز هنری

 41/6 ± 8/0 7 22/3 نیاز ورزشی

یان به ترتیب به صورت نیاز از نظر دانشجو نیازها یبند یتاولو

 نیاز مذهبی، یاسی،سنیاز  ی،هنرنیاز  ی،اجتماعنیاز  ی،ورزش
دار نگرش  یتفاوت معن یدمنکه آزمون فر باشدمیی ملنیاز 

نگرش (. P < 001/0دهد )یرا نشان م بین نیازها یاندانشجو

یازها بررسی نسبت به ن دانشجویان شرکت کننده در مطالعه

( نشان داد بین جنسیت 2شد و نتایج تحلیل آماری )جدول 

(0001/0> P( تحصیلات پدر ،)0001/0> P تحصیلات ،)
 03/0(، شغل مادر )P=  006/0(شغل پدر )P=  008/0مادر )

 =P( رشته تحصیلی ،)001/0  =P و سال ورود به دانشگاه )

(001/0  =Pرابطه معنی ) .داری وجود دارد 
 

  یازها براساس متغیرهای دموگرافیکن درمورد دانشجویاننگرش  .2جدول 

مقدار ضرایب غیر  متغیرهای وابسته مستقلمنتغیرهای 

 استاندارد

 داریمقدار معنی مقدار خطا

 سن

 درموردنگرش افراد 
 نیازها

078/0 149 079/0 

 <0001/0 149 198/0 جنسیت

 216/0 151 056/0  قومیت

 <0001/0 81 549/0 تحصیلات پدر
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 008/0 81 233/0 تحصیلات مادر

 38/0 77 084/0 تعداد افراد شاغل خانواده

 006/0 81 244/0 شغل پدر

 03/0 80 186/0 شغل مادر

 08/0 76 156/0 تحصیل و همزمان کار

 075/0 77 156/0 میزان درآمد خانواده

 17/0 76 122/0 محل سکونت

 54/0 76 067/0 محل تولد

 25/0 76 106/0 وضعیت تاهل

 4/0 76 083/0 وضعیت بومی

 72/0 76 048/0 مقطع تحصیلی

 001/0 81 349/0 رشته تحصیلی

 07/0 78 158/0 فرزند چندم 

 001/0 79 315/0 سال تحصیلی ورودی
Roy's Largest Root

 مانوا یلتحلبرای بررسی ارتباط متغیرهای وابسته و مستقل از 

MANUVA استفاده شد که  (یرهمتغ چند یانسوار یز)آنال
در این حالت نیازها به عنوان متغیر وابسته در نظر گرفته 

دهد بین سن ( نشان می3شدند. همانگونه که نتایج )جدول 

 024/0(، بین جنسیت و نیاز هنری )P <0001/0و نیاز ملی )

 =P( و ورزشی  ،)021/0  =P بین تحصیلات پدر و نیاز ،)

=  03/0و نیاز مذهبی ) (، بین شغل مادرP=  002/0مذهبی )
P( بین تحصیل و کار همزمان با نیاز سیاسی ،)044/0  =P )

داری وجود دارد. رابطه معنی

     

از دیدگاه دانشجویان MANUVA مانوا یلتحلبررسی ارتباط متغیرهای وابسته و مستقل با استفاده از  .3جدول   

 

 

 

 

 

 داریمقدار معنی df Mean Square وابسته متغیرهای متغیرهای مستقل

 <0001/0 72/6 1 ینیاز مل سن

 024/0 66/5 1 نیاز هنری جنسیت

 021/0 37/3 1 نیاز ورزشی

 002/0 83/4 7 نیاز مذهبی تحصیلات پدر

 03/0 5/3 5 نیاز مذهبی شغل مادر

 044/0 53/4 1 نیاز سیاسی کار و تحصیل همزمان
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میانگین نمره اساتید و کارمندان به نیازسنجی هر یک از نیازها 
انجام شد و در نهایت نمره بدست  7تا  1با اختصاص نمره 

شود. نتایج نشان داد ارائه می 4آمده به صورت جدول 

بیشترین نمره به نیاز ورزشی و نیاز اجتماعی اختصاص دارد 
 (. 17/6 ± 1/1و  38/6 ± 97/0)به ترتیب 

 

 

  ازهایاز ن کیهر  کیبه تفک اساتید و کارمندان یسنج ازینمره ن .4جدول 

 انحراف معیار ±میانگین  بیشینه کمینه متغیر

 96/5 ± 06/1 7 1 ینیاز مل

 79/5 ± 1/1 7 1 نیاز مذهبی

 17/6 ± 1/1 7 1 نیاز اجتماعی

 92/5 ± 08/1 7 14/1 نیاز سیاسی

 98/5 ± 3/1 7 1 نیاز هنری

 38/6 ± 97/0 7 38/2 نیاز ورزشی

اساتید و کارمندان به ترتیب به از نظر  نیازها یبند یتاولو

ملی، سیاسی و مذهبی  هنری، ی،اجتماع صورت نیاز ورزشی،

اساتید و دار نگرش  یتفاوت معن یدمنکه آزمون فر باشدمی

نگرش (. P < 0001/0دهد )یرا نشان م بین نیازها کارمندان

یازها بررسی شد و نتایج نسبت به ن شرکت کنندگان در مطالعه

= 002/0( نشان داد بین تحصیلات )5تحلیل آماری )جدول 

P( سابقه کار در دانشکده ،)004/0 =P و سابقه گذراندن )

 داری وجود دارد. ( رابطه معنیP=  009/0های فرهنگی )دوره
 

 یازها نسبت به ن اساتید و کارمندان شرکت کننده در مطالعهنگرش  .5جدول 

متغیرهای  منتغیرهای مستقل

 وابسته

مقدار ضرایب غیر 

 استاندارد

 داریمقدار معنی مقدار خطا

 سن

ها
یاز

ه ن
ت ب

سب
د ن

فرا
ش ا

گر
ن

 

157/0 28 63/0 

 35/0 28 249/0 جنسیت

 42/0 28 22/0  تاهل

 002/0 30 895/0 تحصیلات 

 004/0 31 78/0 سابقه کار در دانشکده

 11/0 28 416/0 سابقه فرهنگی

گذراندن/عدم گذراندن دوره 

 فرهنگی

764/0 28 009/0 

Roy's Largest Root

 مانوا یلتحلرای بررسی ارتباط متغیرهای وابسته و مستقل از ب
MANUVA استفاده شد که  (یرهمتغ چند یانسوار یز)آنال

 عنوان متغیر وابسته در نظر گرفته در این حالت نیازها به 

شدند. نتایج نشان داد بین متغیرهای مستقل و انواع نیازها 
داری وجود ندارد.رابطه معنی
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 بحث

در حوزه  اینکه رغمیاست و عل یتیهر فعال یربنایز یازسنجین

اما  ،انجام شده است یادیز هاییازسنجیآموزش و پژوهش ن
لذا هدف  ؛کمتر انجام شده است یازسنجین ی،فرهنگ نهیدر زم

 گریبود. به عبارت د یدر حوزه فرهنگ یازسنجین قیتحق نیا

 انیدانشجو یفرهنگ یازهاین ییپژوهش با هدف شناسا نیا
نتایج مطالعه نشان داد ساوه انجام شد.  یعلوم پزشک انشکدهد

از دیدگاه دانشجویان بیشترین نمره به نیاز ورزشی و نیاز 

( که 7. در مطالعه برقی و قصاب زاده )اجتماعی اختصاص دارد

نیازسنجی فرهنگی دانشجویان دانشگاه شهید مدنی 
آذربایجان )تبریز( بررسی شده است نتایج ارائه شده بیانگر این 

ویان به ترتیب نیاز هنری، ملی، است که از دیدگاه دانشج

آموزشی، جلب توجه و احترام، ورزشی، آزادی قلم و -علمی
بیان، نیاز سیاسی، هنری، مذهبی و اجتماعی در اولویت قرار 

یان با از نظر دانشجو نیازها یبند یتاولودارند. در این مطالعه 

ها به آزمون آماری فریدمن انجام شد و نتایج نشان داد اولویت

نیاز  ی،هنرنیاز  ی،اجتماعنیاز  ی،ورزشتیب به صورت نیاز تر
باشد که با نتایج مطالعه ی میملنیاز  ینی،دنیاز  یاسی،س

( که 8مذکور هم سو نیست، اما با مطالعه عصاره و همکاران )

اجتماعی دانشجویان دانشگاه تربیت دبیر -نیازسنجی فرهنگی
ورزش به عنوان باشد. شهید رجایی را انجام دادند همسو می

به  نیو همچن ییجامعه دانشجو یزندگ ازیضرورت و ن کی

 جادیو ا ینشاط و شاداب نیارکان تأم نیتراز مهم یکیعنوان 

توجه به (. 14) باشدیم ختهیاقشار فره نیدر ب یهمبستگ
تحصیل و دانشگاه  های ورزشی دانشجویان در دوران فعالیت

آنان را با فواید ناشی از  فرصت بسیار مغتنمی است که بتوان

سهم آن در پر کردن اوقات  ورزش بیشتر آشنا ساخت و بر
 عنوان امری لازم و ضروری افزود. به فراغت و حتی توجه به آن

اینکه دانشجویان علوم پزشکی ساوه نیاز ورزشی را به عنوان 

تواند از اند میاولویت اول نیازهای فرهنگی خود انتخاب کرده
ریزی بسیار حائز اهمیت باشد البته با توجه به منظر برنامه

( تقریبا همه 1398)از سال  19-اینکه در دو سال شیوع کوید

های جمعی و ورزشی به منظور جلوگیری از گسترش فعالیت

تواند بر بیشتر این بیماری تعطیل شده است؛ لذا این امر می
عی دار بودن این دو نیاز یعنی نیاز ورزشی و اجتمااولویت

 روسیو وعیش نکهیبا توجه به اتاثیرگذار باشد. به عبارت دیگر، 

ها شده انسان یدر سبک زندگ یراتییتغ جادیکرونا باعث ا
 زانیها مدر باشگاه یورزش تیبا منع فعال به طوریکهاست، 

 وعیافراد مختلف ش نیهم در ب یو افسردگ یچاق شیافزا

که ماندن در یحال. در (16و  15) کرده است دایپ یریگچشم

روانشناختی اقدام مطمئن است ممکن است عواقب  کیخانه 
 نیچن رایناخواسته داشته باشد؛ ز یمنفو جامعه شناختی 

از انسان به انسان  روسیاز انتقال و یریجلوگ یبرا ییهاتلاش

گزارش شده . منجر شود یبدن تیممکن است به کاهش فعال
مانند استرس،  یمشکلات روان نهیاست در دوران قرنط

 دایپ شیافزا اریبس یو پرخور یافسردگ ،یوحشت، سردرگم

 یعنیراهکار مؤثر  کی نیمحقق ت و از نگاه مقابل،کرده اس

بدن )کاهش  بیدر جهت بهبود ترک یورزش تیانجام فعال
بدن را گزارش  یمنیا ستمیو بهبود س ی(، افسردگیچاق

نشان  مکارانعصاره و ه های پژوهشافته(. ی17و14) اندکرده

به  اولویت نیازهای دانشجویان دانشگاه شهید رجایی دهدیم
 ی،مذهبی، پژوهشی، اسیسی، اجتماع ازهایین ب؛یترت

باشد. آنچه مشهود است می هنری و یورزشی، مل ی،آموزش

های بدست آمده در مطالعه عصاره و همکاران و بین اولویت

مطالعه نیاز اجتماعی مطالعه ما تفاوت وجود دارد اما در هر دو 
باشد )در این جزو نیازهای با اولویت از دیدگاه دانشجویان می

 مطالعه اولویت دوم در مقابل اولویت اول(. آنچه مبرهن است

خود را از  یفرهنگ ریو مس تینحوه ترب ،یها راه زندگانسان
خود را  ازهاییاز ن ارییو بس رندیگیاجتماع فرا مدر  یزندگ

 یماریب وعیش یط .ندینمایم نیتأم یاجتماع یزندگ قیاز طر

افراد مستعد بروز علائم  گریدانشگاه از د انیدانشجو 19-دیکوو
 وعیش یابتدا درکه  ی. به طورروندیم شماری به روانشناخت

 یلیتعط ایدن یشورهاک مشابه با اکثر ،در کشور یماریب نیا

که  یقیتحق جیبر اساس نتا بود. اقدامات نیدانشگاهها از اول

-دانشجو طی انتشار کوید 7000 شیب یبر رو نیدر کشور چ
 9/24انجام شده است نتایج نشان داده است که حدود  19

(. از 19و 18اند )درصد دانشجویان اضطراب را تجربه کرده

مهمترین دلایل ایجاد اضطراب در دانشجویان، نگرانی از تاثیر 
بر آینده تحصیلی، وضعیت شغلی در  19-ویروس عامل کوید

(. در مطالعه حاضر 18آینده و کاهش ارتباطات اجتماعی است)

 بین نیازها یاندار نگرش دانشجویتفاوت معن یدمنآزمون فر

 شجویان شرکت کننده در مطالعهداننگرش دهد. یرا نشان م
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 1یازها بررسی شد و نتایج تحلیل آماری )جدول نسبت به ن
بخش دانشجویان( نشان داد بین جنسیت، تحصیلات پدر، 

تحصیلات مادر، شغل پدر، شغل مادر، رشته تحصیلی و سال 

داری وجود دارد. با استفاده از ورود به دانشگاه رابطه معنی

که  (یرهمتغ چند یانسوار یزآنال) MANUVA مانوا یلتحل
نیازها به عنوان متغیر وابسته در نظر گرفته شدند، ارتباط بین 

متغیرهای مستقل پرسشنامه با نیازها تعیین شد. همانگونه 

مشهود است بین سن و نیاز ملی، بین جنسیت  2که از جدول 
و نیاز هنری و ورزشی، بین تحصیلات پدر و نیاز مذهبی، بین 

ر و نیاز مذهبی، بین تحصیل و کار همزمان با نیاز شغل ماد

داری وجود دارد. در مطالعه عصاره و سیاسی رابطه معنی

 ازهاییاز ن شتریدختر ب انیهنری دانشجو ازهایینهمکاران 
گزارش شده است که با نتایج مطالعه پسر  انیهنری دانشجو

ما هم راستا است. قابل ذکر است که در مطالعه عصاره و 

دختران و  یورزش ازهایین نکاران برخلاف مطالعه ما، بیهم
  .(8) پسران دانشجو تفاوت معنا داری وجود ندارد

در گروه دوم مطالعه که اساتید و کارمندان حضور داشتند 

درصد(  63بوده و اکثرا )  )سال( 39/34 ± 72/6میانگین سنی 

 یسنجکه نیاز مجرد و خانم هستند. در مطالعه نیازی و گنجی
ی را شهروندان کاشان انیم در ییالگو یبند تیاولو و یفرهنگ

سال و  30اند سن اکثر شرکت کنندگان کمتر از بررسی کرده

اند. در نتایج این درصد کل شرکت کنندگان خانم بوده 6/55
مطالعه مذکور، نیازهای فرهنگی شهروندان بر مبنای جنسیت 

نیازهای فرهنگی و متفاوت بوده است و میان تحصیلات و 

آموزشی رابطه معکوس مشاهده شده است به عبارت دیگر هر 
شود از نیازهای فرهنگی و چه تحصیلات افراد بیشتر می

. در مطالعه حاضر (20) شودنیازهای آموزشی آنها کاسته می

با توجه به اینکه محیط دانشگاهی انتخاب شده است لذا بیشتر 

دان( دارای مدرک تحصیلی شرکت کنندگان )اساتید و کارمن
درصد( در حالیکه در مطالعه نیازی و  2/52اند )دکترا بوده

درصد شرکت کنندگان دارای مدرک  4/2گنجی فقط 

اند. باید این نکته را متذکر شد کارشناسی ارشد و دکترا بوده
که  کندیخود عمل م فهیبه وظ یدانشگاه زمانکه 

دانش لازم از اخلاق، آن علاوه بر تخصص و  لانیالتحصفارغ

؛ لذا لازمه مند شوندهم بهره یاجتماع یریپذتیتعهد و مسئول

در کنار  یآموزش عال گذاراناستیساین امر این است که 

 جمله از. توجه کنند زیآموزش و پژوهش به موضوع فرهنگ ن
مشارکت عدم ها، دانشگاه یدر توسعه فرهنگ یمشکلات جد

 یهاتیدر فعال یعلم أتیه یاعضایا مشارکت دادن ضعیف 

البته برای اینکه این رویکرد از  است. یو اجتماع یفرهنگ

موفقیت لازم برخوردار باشد بایستی اساتید و کارمندان 
های فرهنگی مرتبط با هر حوزه را گذرانده ها یا دورهآموزش

 9/60باشند که بر اساس نتایج بدست آمده در این مطالعه 

وره های فرهنگی اختصاصی را درصد شرکت کنندگان د
امروز  درصد هم سابقه کار فرهنگی ندارند. 3/78اند و نگذرانده

مهم در سنجش  یهااز مؤلفه یکیدانشگاه  یاجتماع ریتأث

به  ازیمهم جهان است. دانشگاه در کنار ن یهادانشگاه تیموفق

هم  یمتفکر و مصلح اجتماع تیبه ترب ازیمتخصص ن تیترب
اساتید و از نظر  نیازهای دانشجویان یبندیتاولو. دارد

 هنری، ی،اجتماع کارمندان به ترتیب به صورت نیاز ورزشی،

تفاوت  یدمنکه آزمون فر باشدملی، سیاسی و مذهبی می
داده را نشان  بین نیازها اساتید و کارمنداندار نگرش یمعن

 یازهاین بندیزاده اولویتاست. در مطالعه برقی و قصاب

 یازهاین یعلم ئتیه یاعضااز نظر  انیدانشجو گیفرهن

 یاسیس یازهاین ،یمل یازهاینمربوط به جلب توجه و احترام، 
. اینکه در مطالعه ما اساتید و (7) ی بوده استآموزش-یو علم

تواند به این اند میکارمندان نیاز ورزشی را اولویت دانسته

ر های ورزشی متفاوت ددلیل باشد که امکانات و کلاس
دانشگاه وجود ندارد که دانشجویان، این بخش از نیازهای خود 

را مرتفع سازند لذا توجه به این نوع نیاز در اولویت قرار گرفته 

زاده در توضیح اینکه نیاز اجتماعی است. برقی و قصاب
دارترین نیاز از نگاه اساتید به دست آمده است اظهار اولویت

ارتباط با آنها  یشود و برقرار یشتریبتوجه اند که باید داشته

 تیاحترام به شخص اساسبر  دیموجود، با تیاز وضع شتریب

. نتایج این مطالعه نشان داد بین ردگیدانشجو انجام 
های تحصیلات، سابقه کار در دانشکده و سابقه گذراندن دوره

داری دارد اما بین فرهنگی با اولویت بندی نیازها ارتباط معنی

داری قل مطالعه با انواع نیازها رابطه معنیمتغیرهای مست
 وجود ندارد. 
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 نتيجه گيری

و  انیدانشجو دگاهیاز دو د یفرهنگ یازسنجیمطالعه ن نیدر ا

یی و دانشجو قاتیکارمندان معاونت آموزش، تحق-دیاسات
 ازهاین تیمطالعه اولو های افتهیانجام شد. با توجه به  یفرهنگ

 ازیبه صورت ن بیدانشکده به ترت نیا انیاز نظر دانشجو

. در باشدیم یمل ،مذهبی ،یاسیس ،یهنر ،یجتماعا ،یورزش
 بیو کارمندان به ترت دیاز نظر اسات ازهاین یبند تیاولو کهیحال

و  یاسیس ،یمل ،یهنر ،یاجتماع ،یورزش ازیبه صورت ن

 یدارا انیدانشجو نکهیبه دست آمده است. با توجه به ا مذهبی

بر  یزری برنامه یستیهستند و با یمتنوع یفرهنگ یازهاین
و  ی. همفکرردیدر جامعه هدف صورت گ یازسنجیاساس ن

در  یو توان جمع یو استفاده از عقل جمع گرانید یهمکار

 تیفعال کیکه  نیمؤثر است. قبل از ای فرهنگ یها تیفعال
ها  و ضرورت ایمزا ب،یموانع، معا یستیانجام شود، با یفرهنگ

شده و در جلسات  دهیسنج یفرهنگ تیآن فعال اتیضو مقت

گرفته  مینقص آن تصم نیبا کمتر یاجرا یبرا افکاربارش 

 د.شو
 

 تشکر و قدرداني

   این مقاله حاصل طرح مصوب پژوهشی و با حمایت مالی

انجام شده است. بدین وسیله از  ساوه علوم پزشکی دانشکده

محترم  همکاری و مساعدت دانشگاه به خصوص معاونت

تحقیقات تقدیر و تشکر می شود. همچنین از زحمات 
ها نعمت الله عزیزی، فهیمه آق و گلی ارجی که آقایان/خانم

در مراحل اجرای این مطالعه همفکری و راهنمایی های ارزنده 

 شود. اند کمال تشکر و قدردانی میداشته
 

 ملاحظات اخلاقي 
شرکت در مطالعه در این مطالعه ابتدا فرم رضایت آگاهانه 

برای هر شرکت کننده تکمیل شد؛ دانشجویان شرکت کننده 

کامل  اختیار مجازی پرسشنامه تکمیل جهت در مطالعه

 به. آوری شدند جمع نامبی صورت به هاداده همچنین داشتند
 محرمانه اطلاعات آنها که شد داده اطمینان کنندگان مشارکت

لازم به ذکر است این مقاله حاصل طرح   .ماند خواهد باقی

با کد مصوب در کمیته اخلاق دانشکده علوم پزشکی ساوه 
 می باشد. (IR.SAVEHUMS.REC.1400.014اخلاق )

 تضاد منافع 

 مقاله تعارض منافع ندارد. نیا سندگان،یبنابر اظهار نو
 

 سهم نويسندگان

 قیها: شقاداده یگردآور، زاده نیحس سیمطالعه: ادر یطراح

زاده،  نیحس سیو اصلاح مقاله: ادر نگارش، طه سایپر ،یقیشف
 ی، مهد یمحمد دی: فرشیآمار لیتحل، یقیفرزانه طالب حق

 یصفر
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ABSTRACT: 

Introduction: Needs assessment is the first step in the planning of management programs, especially in 
university cultural management; therefore, this study was conducted with the aim of a cultural needs 
assessment of Students at Saveh University of Medical Sciences in 2022. 
 

Methods: This descriptive-survey study, was performed on all students, faculty members, and staff 
working at vice chancellor of education, research, and cultural and student of Saveh University of 
Medical Sciences in the academic year of 2011-2014. To collect data, a standardized questionnaire (with 
Cronbach's alpha coefficient of 0.77) consisting of two parts ((1) demographic information and 2) cultural 
needs assessment questionnaires containing 71 items with a 7-level Likert scale and 9 components) was 
used. After collecting the completed questionnaires, the data were managed using Excel and SPSS 
software, and finally, they were analyzed and reported with descriptive statistics indices and Friedman's 
test. In all analytical tests, a significance level of 0.05 has been considered. 
 

Results: Most of the student participants were female (68.1 percent). About the staff and faculty members, 
63% were women, the average age of the participants was 34.39 ± 6.72 (years). From the perspective of 
students the sport’s needs, social needs, artistic needs, political needs, religious needs and national needs 
are in priority, respectively. The Friedman test showed a significant difference in students' attitudes between 
needs (P < 0.05). From the perspective of faculty members and staff, the prioritization of needs was sports, 
social, artistic, national, political, and religious needs, respectively. Friedman test showed a significant 
difference between the attitudes of faculty members and staff regarding the needs (P>0.05). 
 

Conclusion: According to the findings from the perspective of students, faculty members and staff, Sports 
needs was prioritized. Therefore, special attention should be paid to the importance of sports needs and how 
to respond to these needs in the policies of the cultural field of the university. 
 

KEYWORD: Students, Cultural needs, Needs assessment, Saveh University of Medical Sciences. 
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